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Categoria Numero da Contratacdao Processo Administrativo
IV - concesséo e permissdo de uso de bens publicos/Concesséo de uso de bens ptiblicos 331/2026
1. Objeto

1. CONCESSAO DE USO E POSTERIOR DOACAO COM ENCARGOS DE BENS IMOVEIS PARA INSTALACAO
DE INDUSTRIAS CONFORME LEIS DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL DO MUNICIPIO N° 1940/2011, 2636
/2015, 2698/2015 E CONCESSAO DE USO DE TERRENOS CONFORME LEI DE INCENTIVO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO EMPRESARIAL N° 3231/2018, TERRENOS PARQUE INDUSTRIAL I e Il.

O prazo inicial de vigéncia da concessao sera de 05 (cinco) anos, contado da assinatura do contrato ou do marco
definido no edital e no instrumento contratual, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo, desde que
juridicamente admitida, haja interesse publico devidamente demonstrado e decisdo motivada da Administracdo. A
prorrogacao ndo sera automatica.

2. Fundamentacdo da Contratacao

2.1. A concessdo de uso permite a Administracdo Publica autorizar o particular a utilizar bem publico por prazo
determinado e nas condicGes previstas no edital e no contrato. A contratacdo sera precedida de licitacdo na
modalidade concorréncia, observada a legislacdo aplicavel. O prazo inicial proposto é de 05 (cinco) anos, com
possibilidade de prorrogacédo por igual periodo, condicionada a analise juridica, a previsdo legal aplicavel, ao
cumprimento dos encargos e a decisdo motivada da Administragao.

A presente licitagdo esta fundamentada no inciso IV do Art. 2° da Lei Federal n® 14.133/2021, lei de licitagdes e
contratos administrativos

Art. 2°

IV - Concesséo e permisséo de uso de bens publicos;

2.2. O processo licitatério ocorrerd na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, observadas as disposicdes legais
aplicaveis.
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2.3. JUSTIFICATIVA PARA A ADOGAO EXCEPCIONAL DO PRAZO INICIAL DE 05 (CINCO) ANOS

2.3.1. A adocédo excepcional do prazo inicial de 05 (cinco) anos para a concessdo de uso dos terrenos
destinados ao desenvolvimento industrial e econdmico do Municipio fundamenta-se na necessidade de atrair
empresas para ocupar os imoveis publicos disponiveis, acelerar a implantacdo dos empreendimentos e
promover a geracdo de emprego e renda em lvaipora.

O prazo inicial foi estruturado em conjunto com obrigacbes e parametros objetivos previstos neste Termo de
Referéncia, especialmente a apresentacdo do projeto do empreendimento, a conclusdo da implantacdo e o
inicio das atividades no prazo estabelecido, bem como o cumprimento do cronograma de geracdo e
manutencdo de empregos diretos. Essas obrigacdes permitirdo a Administracdo acompanhar e fiscalizar, de
forma periédica e documentada, os resultados obtidos pela concessionaria.

A adocéo desse prazo inicial, com possibilidade de prorrogacao por igual periodo, busca permitir uma avaliacdo
concreta do cumprimento dos encargos antes de eventual extensdo da concessdo. A prorrogacao ndo sera
automatica e dependera de avaliagdo motivada da Administracdo Municipal, considerando o cumprimento das
obrigacfes contratuais, os resultados alcancados, a permanéncia do interesse publico e a legislacdo municipal
aplicavel.

Entende-se que o modelo proposto ndo afasta a finalidade do incentivo publico nem reduz as obrigacdes
assumidas pela concessionaria. Ao contrario, associa a continuidade da concessdo a verificagdo do
desempenho e a efetiva contribuicdo do empreendimento para o desenvolvimento econémico local,
preservando o controle municipal sobre a utilizacdo dos imdéveis publicos. A adocao do prazo inicial de cinco
anos fica condicionada a analise da Procuradoria Juridica quanto a sua compatibilidade com a legislagéo
municipal aplicavel, especialmente diante do prazo ordinario nela previsto.

O eventual descumprimento injustificado das metas ou das demais obriga¢cdes ndo produzira consequéncias
automaticas: deverd ser apurado conforme o edital, o contrato e a legislacdo aplicavel, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, podendo fundamentar a adocdo das medidas administrativas e contratuais
cabiveis, inclusive a ndo prorrogacéo da concesséo.

3. Modelo de gestdao do contrato

3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei no 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

3.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

3.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢éo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

3.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

3.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei no 14.133, de 2021, art. 117, caput).

3.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢ao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto no 11.246, de
2022, art. 22, VI );
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3.8. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei no 14.133, de 2021, art. 117, 810, e Decreto no11.246, de 2022, art. 22, Il );

3.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a corregéo
da execucao do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n011.246, de 2022, art. 22, 11 );

3.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto no 11.246, de 2022, art. 22, IV );

3.10.1. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

3.11. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

3.12. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aguelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,1I).

3.13. Caso ocorram descumprimento das obriga¢Bes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

3.14. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucgdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequag¢bes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

3.14.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada.(Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

3.14.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).
3.14.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

3.14.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

3.15. O fiscal do contrato comunicar4 ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagado ou prorrogacao contratual. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VII).

3.16. O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

3.17. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos do contrato.
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3.18. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na
execucao da contratacdo compreendendo toda prestacdo de servicos, objeto desta licitagdo.

DA FISCALIZACAO

3.19. Todos os servigcos deverdo ser executados de acordo com as normas técnicas vigentes e com a fiscalizacao e
acompanhamento da CONTRATANTE;

3.20. A CONTRATANTE designara um gestor do contrato para acompanhamento e fiscalizacdo da sua execucao, que
registrard, em relatdrio, todas as ocorréncias relacionadas com a prestacdo dos servi¢gos, determinando o que for
necessario a regularizacédo das falhas ou vicios observados.

3.21. A CONTRATANTE, a qualquer tempo, podera reclamar ou apontar qualquer incongruéncia e/ou vicios nos
servicos executados pela CONTRATADA.

3.22. As decisbGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato serdo solicitadas a
autoridade competente da CONTRATANTE para a adocéo das medidas cabiveis.

3.23. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados imediatamente pela CONTRATADA,
salvo quando implicarem em indagacdes de carater técnico, hipdtese em que serdo respondidos no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas.

3.24. A fiscalizagcdo da execucédo dos servicos deve gerar relatérios mensais que servirdo de fator redutor dos valores
das faturas mensais de prestacao de servigcos executados.

3.25. A execucéo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidores designados pela Contratante.

3.26. A fiscalizacdo de que trata este item nado exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitérios, e na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

GESTOR DO CONTRATO: HELIO CARDOSO LINS

FISCAL DO CONTRATO: MICHELE VERONICA DOS REIS

4. Condicoes para concessao:

4.1 Termo de Concessao de uso de terrenos com encargos sera outorgado em até 90 (noventa) dias apos sua
publicacdo da homologagéo da presente licitagao.

4.2. Prazos para implantacao do empreendimento

A partir da assinatura do contrato e da efetiva imissdo na posse, o concessionario devera:

| —iniciar as obras de edificagdo no prazo maximo de 3 (trés) meses;

Il — concluir a edificacao e iniciar efetivamente as atividades industriais no prazo maximo de 12 (doze) meses.

Os prazos poderdo ser prorrogados somente mediante requerimento prévio, devidamente instruido, e deciséo
expressa da Administracdo, quando comprovada a ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou outra circunstancia
excepcional devidamente justificada e aceita pelo Municipio.

O descumprimento injustificado dos prazos sujeitara o concessionario as sancdes previstas no edital, no contrato e na
legislagdo aplicavel, inclusive a possibilidade de extingdo da concessédo e de ndo efetivacdo de eventual doacao,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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5. Condicoes para doacao
5.1. PRAZO DOS ENCARGOS:
Nos termos do art. 29 da Lei Municipal n® 1.940/2011, o prazo ordinario de restricdo a alienacéao € de 10 (dez) anos.

5.1.1. Ao término do prazo de concessao, 0 concessionario podera ser considerado para eventual doacdo do imoével
com encargos, desde que tenha cumprido integralmente as obrigacdes estabelecidas no edital, no contrato, na
legislagdo municipal e no projeto apresentado.

5.1.2. A eventual doacdo ndo sera automatica, constituindo mera possibilidade condicionada a comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes e a observancia dos procedimentos legais, administrativos e legislativos aplicaveis.

5.1.3. Para analise da possibilidade de doacao, deverao ser considerados, entre outros requisitos:
| — o cumprimento da finalidade industrial estabelecida;

Il — a efetiva implantag&o e funcionamento da atividade econémica;

[l — o cumprimento do nimero minimo de empregos estabelecido no edital;

IV — a manutencdo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos empregados com residéncia no Municipio de
Ivaiporg;

V — o cumprimento dos investimentos e demais compromissos assumidos na proposta;
VI — a inexisténcia de inadimplemento das obriga¢des contratuais;

VIl — a manifestacao da Comissdo competente, nos termos da legislacdo municipal;
VIII — a avaliagéo do imével, quando exigida;

IX — a autorizacao legislativa, quando exigida pela legislagdo municipal; e

X — o0 atendimento das demais condic¢des previstas na Lei Municipal n° 3.231/2018.

5.2. Etapas para eventual conversao da concessao em doacao

A concesséao de uso ndo confere propriedade ao concessionario. Apés o cumprimento integral do prazo e de todos os
encargos, a empresa interessada devera protocolar requerimento formal de conversdo da concessédo de uso em
doacéo, acompanhado da documentagdo comprobatoria.

O Municipio analisara o cumprimento dos encargos, incluindo a implantacdo e manutencdo da atividade industrial, os
investimentos assumidos, a geracdo e manutencdo dos empregos e os demais requisitos legais. A manifestacao
favoravel ndo gera direito automético a doagéo.

Ap0s a andlise técnica e juridica do atendimento dos encargos, e confirmada a possibilidade legal da doacao, devera
ser elaborada lei municipal especifica autorizativa, submetida a apreciacdo da Camara Municipal, sem prejuizo da
avaliacdo do imovel e das demais exigéncias legais.

Autorizada a doacao, sera lavrada escritura publica, contendo, no minimo:

| — clausula de destinacdo perpétua do imoével ao uso industrial permitido pela legislagdo municipal, sob pena de
reversao;

Il — obrigagdo de manutencdo das atividades industriais e dos empregos comprometidos por, no minimo, 10 (dez)
anos, contados na forma definida na lei autorizativa e na escritura, sob pena de reversdo, observada a legislagédo
aplicavel,
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Il — vedacao a alienacao ou transferéncia que implique desvio da destinacao industrial;

IV — previsdo de que a alienacéo a terceiros somente podera ocorrer com manutenc@o da destinacdo industrial e
observancia das autorizagfes e restricdes legais;

V — clausula de reversao ao patrimdnio municipal em caso de descumprimento dos encargos, desvio de finalidade,
paralisacéo injustificada ou alienacéo irregular; e

VI — determinacao de registro da escritura e das restricdes pertinentes na matricula imobiliaria.

Somente apés 10 (dez) anos de funcionamento industrial ininterrupto, comprovado o cumprimento da fung¢éo social e
de todas as obrigacdes legais, contratuais e constantes da escritura, o imével podera ficar livre das restricdes
temporarias de transferéncia, observadas as disposicOes legais aplicaveis. A destinacdo industrial do imoével
permanecera obrigatéria, nos termos do art. 28 da Lei Municipal n°® 1.940/2011.

5.3. DOS ENCARGOS E DA RESTRICAO A ALIENAGAO

5.3.1. Eventual doacdo do imovel sera realizada com encargos, permanecendo o imével vinculado a finalidade de
desenvolvimento industrial estabelecida no edital, na proposta apresentada e no instrumento de doacéao.

5.3.2. O imével doado nédo poderd ser alienado sem a observancia das condi¢gbes previstas na Lei Municipal n°® 3.231
/2018, especialmente quanto a necessidade de autorizagdo do Poder Executivo Municipal, manifestagdo prévia do
Departamento Municipal competente e da Comisséo Especial, observado o prazo legal de 15 (quinze) anos contados
da data do inicio das atividades.

5.3.3. A restricdo de alienacdo e os demais encargos incidentes sobre o imdvel deverdo constar expressamente do
instrumento de doacao e ser devidamente registrados ou averbados na respectiva matricula imobiliaria, conforme
exigido pela legislacao aplicavel.

5.3.4. A eventual liberacéo das restri¢cdes incidentes sobre o imével somente podera ocorrer apos o cumprimento do
periodo e das condi¢bes estabelecidas na legislagcdo municipal, especialmente aquelas previstas no art. 31 da Lei
Municipal n® 3.231/2018, mediante comprovagdo do funcionamento ininterrupto da atividade, cumprimento da funcéo
social e atendimento das demais obrigacdes legais.

5.4. DA CLAUSULA DE REVERSAO

5.4.1. O instrumento de concessao e eventual instrumento de doacgao deverdo conter clausula de reversédo do imével
ao patrimdnio municipal, nas hipéteses previstas na legislacdo, no edital e no contrato, especialmente em caso de:

| — utilizacdo do imével para finalidade diversa daquela autorizada;

Il — paralisacéo injustificada ou abandono das atividades;

[Il — descumprimento dos encargos assumidos;

IV — ndo cumprimento do nimero minimo de empregos estabelecido;

V — descumprimento da obriga¢do de manutencgao da atividade industrial,

VI — alienacgéo ou transferéncia do imével em desacordo com as condicfes legais e contratuais;

VII — descumprimento de outras obrigagdes estabelecidas no edital, contrato ou instrumento de doacéo.

5.5. DOS EMPREGOS E DA FUNGAO SOCIAL

5.5.1. O concessionario devera cumprir 0 nimero minimo de empregos estabelecido no edital, observada a relagéo
entre a quantidade de empregos e a area pretendida.
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5.5.2. Devera ser observado, ainda, o requisito legal de que ao menos 50% (cinquenta por cento) dos empregados
residam no Municipio de Ivaipora, nos termos da Lei Municipal n® 3.231/2018.

5.5.3. O cumprimento das obrigacdes relacionadas a geracdo de empregos e a funcéo social da area sera objeto de
acompanhamento e fiscaliza¢@o pelo Municipio.

5.6. DA FISCALIZAGAO

5.6.1. O Municipio podera, a qualquer tempo, fiscalizar a utilizacdo do imével, a execucdo das atividades, o
cumprimento das obrigagcdes assumidas, a geracdo e manutencdo dos empregos e os demais encargos
estabelecidos no edital e no contrato.

5.6.2. O concessionario devera fornecer ao Municipio todas as informacfes e documentos necessarios a
comprovacgado do cumprimento das obriga¢fes assumidas.

5.6.3. A fiscalizagdo podera compreender, entre outras medidas, vistoria no imovel, analise documental, verificagdo
da atividade efetivamente desenvolvida e comprovacdo dos empregos declarados.

5.7. DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES

5.7.1. O descumprimento das obrigacdes estabelecidas no edital, contrato ou legislacdo aplicavel podera ensejar a
aplicacdo das medidas administrativas e sanc¢des cabiveis, inclusive a extingdo da concessao e, quando ja efetivada a
doacéo, a aplicacdo da clausula de reversao, observados o contraditério e a ampla defesa.

5.7.2. O eventual descumprimento das condi¢des estabelecidas durante o periodo de concessao podera impedir a
analise ou a efetivacéo da posterior doacdo do imével.

5.8. DA OBSERVANCIA DA LEGISLAGAO MUNICIPAL

5.8.1. A concesséo de uso e eventual posterior doacdo do imovel deverdo observar integralmente a Lei Municipal n°
3.231/2018, especialmente as disposicdes relativas a concessdo, doagdo com encargos, geracdo de empregos,
residéncia dos empregados, autorizacao legislativa, fiscalizacao, restricdes a alienacao e reverséo.

5.8.2. A eventual doacdo com encargos devera observar o carater excepcional previsto na legislacdo municipal,
devendo ser devidamente justificada a sua adocéo, especialmente quanto a impossibilidade ou nao vantajosidade da
utilizacdo exclusiva da concesséo de direito real de uso.

5.8.3. O edital devera estabelecer previamente 0s encargos, 0s prazos para seu cumprimento, o nimero minimo de
empregos, a relacdo entre empregos e area pretendida, a exigéncia de residéncia de pelo menos metade dos
empregados no Municipio e a clausula de reverséo.

5.8.4. Todos os encargos e restricbes decorrentes da concessdo e de eventual doagdo deverdo constar dos
respectivos instrumentos juridicos e, quando cabivel, ser registrados ou averbados na matricula do imével.

5.9. REGRAS PARA A CONCESSAO DE USO E EVENTUAL DOAGAO POSTERIOR DO IMOVEL:

Concessao inicial: 5 anos, conforme definido no edital e no contrato, observada a necessidade de harmonizagéo
com o prazo legal aplicavel.

Eventual prorrogacao: somente se houver interesse da Administracéo e previsao legal aplicavel.

Eventual doacao: podera ocorrer ap6s o cumprimento do prazo de concessao de 10 anos e de todas as obrigacdes,
desde que atendidos os requisitos da legislagdo municipal.

Restricdo apds a doacao: permanece pelo periodo previsto na legislagdo municipal, sem prejuizo da obrigacéo de
manter a destinacgdo industrial do imével.
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6. Requisitos da contratacao
6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. DA CONCESSAO DE USO

6.1.1. A concessao de uso dos terrenos localizados nos Parques Industriais I, 1l e Alimenticio sera formalizada
mediante contrato administrativo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da assinatura do instrumento contratual ou
da efetiva imissdo na posse, conforme definido no edital e no contrato.

6.1.2. Durante o periodo de concessdo, 0 concessionario devera utilizar o imével exclusivamente para o
desenvolvimento da atividade industrial apresentada em sua proposta e aprovada pelo Municipio, observando
integralmente as condi¢des estabelecidas no edital, no Termo de Referéncia, no contrato e na legislagdo municipal
aplicavel.

6.1.3. A concesséo de uso ndo implica transferéncia da propriedade do imével, permanecendo este pertencente ao
Municipio durante toda a vigéncia da concessao.

Sustentabilidade:

6.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

6.2.1. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica), Agua e papel;
Vistoria

6.3. A avaliacao prévia do local de execucado dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria
prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, em horario expediente.

6.4. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

6.5. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacao da vistoria.

6.6. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢cbes e peculiaridades da
contratacao.

6.7. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalac6es, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servicos, devendo
o contratado assumir os 6nus dos servi¢cos decorrentes.

7. Informacoes gerais
7.1. A cessao ocorrera de acordo com 0s seguintes critérios:

* No caso de desempate, seguird o estabelecido pelo Art. 60 da Lei 14.133/2021;

* Para eventual doacdo a empresa licitante devera manter as atividades pelo prazo minimo estabelecido
contados a partir do efetivo inicio de suas atividades produtivas e contdbeis, comprovadas através da
apresentacao dos balangos dos respectivos anos;
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A fiscalizacdo das atividades desenvolvidas pela licitante vencedora, assim como as exigéncias contratuais,
sera exercida pelo Municipio de lvaipora, através da Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Servicos
e Turismo;

* A inabilitacdo da licitante em qualquer das fases do procedimento licitatério importa preclusao de seu direito de
participar das fases subsequentes;

* Nado serdo admitidas propostas que deixem de atender as disposicdes do edital, nem modificacbes ou
substituicdes de propostas e documentos apds sua apresentacdo, ressalvadas as hipéteses legalmente
admitidas.

* Em caso de desisténcia da empresa vencedora da presente licitagdo, o Municipio, a critério do Chefe do Poder
Executivo Municipal, podera aplicar qualquer das sanc¢des previstas pelo art. 155 ao art.163 da Lei n® 14.133
/2021, sem prejuizo das previstas na Lei n® 1.940/2011, naquilo em que for aplicado;

* Do Termo de Compromisso de Incentivo Industrial, na forma de CONCESSAO DE USO E POSTERIOR
DOACAO COM ENCARGOS E CONCESSAO DE USO de terrenos, a ser assinado com a licitante vencedora
deverao constar, obrigatoriamente, as hipéteses de rescisao previstas no art.137 da Lei 14.133/2021, além da
previsdo de que, serd considerado rescindido caso a empresa cesse suas atividades antes de transcorrido o
prazo de 05 (cinco) anos do inicio do funcionamento ou ndo cumpridas as disposi¢cdes de que trata esta
solicitacdo, prevendo-se expressamente a clausula de indenizacao;

* A participac@o no certame importar4 na aquiescéncia formal, tacita e incondicionada da empresa a todos os
termos contidos nesta solicitagcdo, seus respectivos anexos, bem como as normas legais vigentes;

* As despesas com consumo de energia elétrica, agua potavel e demais custos de manutenc¢éo do imével objeto
do presente incentivo industrial, era portadas exclusivamente pela licitante vencedora, sem direito, em hipétese
alguma a ressarcimento

* Fica a licitante vencedora responsavel pela limpeza da totalidade do terreno referente ao objeto do contrato, se
comprometendo a manter a parte externa livre de entulhos e totalmente limpa;

* Em qualquer ocasido, antecedendo a data fixada para apresentacdo dos documentos, a Comissdo de
Licitacdes ou o Municipio de Ivaipora, podera, por sua iniciativa ou em consequéncia de respostas fornecidas a
solicitagcbes de esclarecimentos, modificar o edital, observando o disposto no § 1°, do art.55 da Lei n° 14.133
/2021, quando for o caso;

* Ficara eleito o Foro da Comarca de Ivaipora - Estado do Parana para dirimir eventuais litigios decorrentes da
aplicacdo desta solicitacdo e dos atos supervenientes, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado
gue seja;

* Devera constar no referido contrato o niimero de empregos em que a empresa se propde a gerar ano a
ano durante o periodo de 05 anos (com base na tabela abaixo), sob pena de rescisdo do mesmo ao nao
cumprimento desta clausula.

* A concorréncia se denomina por Concesséo de uso do terreno pelo periodo de 05 (cinco) anos, podendo

ser prorrogado por igual periodo, conforme artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021 e possivel posterior doagéo

com encargos de bens imoveis para instalagdo de indUstrias, sendo a concessao de uso realizada através de
contrato e a posterior doagdo cabera somente ap6s cumprir todas as clausulas do contrato, avaliacdo
de excepcionalidade que caracterize a vantagem competitiva pela COMISSAO DE PLANEJAMENTO

ECONOMICO DE IVAIPORA, avaliacédo do imével e autorizacdo do poder legislativo (projeto de Lei autorizando

a doacao com aprovacao da Camara Municipal de vereadores). Devera constar a averbac¢do do contrato na

matricula do imével cedido.

7.2. PRE-REQUISITOS DE GERAGAO MINIMA DE NOVOS EMPREGOS E PRAZO DE IMPLANTAGAO:

® Constitui requisito para a concesséao de uso dos terrenos integrantes dos Parques Industriais | e Il e do Parque
Alimenticio o compromisso da empresa interessada de gerar novos empregos diretos, em
guantidade compativel com a area do imovel pretendido e com a atividade econdmica a ser desenvolvida,
observados os parametros minimos estabelecidos no Termo de Referéncia e no respectivo edital.

* Especificamente para os terrenos dos Parques Industriais | e Il, devera ser gerado, durante o periodo
de concessdo, o minimo de 12 (doze) novos empregos diretos POR LOTE ARREMATADO, vinculados ao
empreendimento a ser implantado no imével concedido, devendo a concessionéria iniciar as atividades com, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) desse quantitativo, observando-se o cronograma gradual de geracéo de
empregos estabelecido no Termo de Referéncia.
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* Para os terrenos destinados aos Parques Industriais | e Il, devera ser observado o seguinte cronograma
minimo de geracéo de novos empregos:

Nimero MINIMO de Novos Empregos
Etapa POR LOTE - Exclusivo Parques | e ll

Lotes de 1.814,24 m2 a 1.985,52m?2

Inicio das atividades 06 novos empregos
Final do 1° ano 08 novos empregos
Final do 2° ano 10 novos empregos
Final do 3° ano 12 novos empregos

Manutencdo minima de 12 novos empregos,
4° e 5% ano
com possibilidade de ampliacao

Obs.: caso o concessionario arremate mais de 01 lote, devera cumprir o minimo de empregos estabelecidos
(tabela acima) por lote adquirido.

* Para os terrenos destinados ao Parque Alimenticio, a empresa interessada devera apresentar proposta
de geracdo de novos empregos compativel com a area pretendida e com a atividade a ser instalada,
observando-se os quantitativos minimos e o cronograma de implantacédo estabelecidos no edital.

* A empresa interessada devera demonstrar, em sua proposta, a capacidade e o compromisso de cumprir
0 numero minimo de novos empregos exigido para o respectivo terreno, constituindo tal compromisso
obrigacéo integrante da futura relagdo contratual.

* A concessionaria devera concluir a implantacao da edificacao e iniciar efetivamente suas atividades no
imoével no prazo maximo de 01 (um) ano, contado na forma estabelecida no edital e no contrato.

* Para o inicio efetivo das atividades, a concessiondria deverd comprovar a gera¢do de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo minimo de novos empregos estabelecido para o respectivo imével,
devendo atingir progressivamente o quantitativo integral previsto no edital.

* O quantitativo de novos empregos estabelecido para cada imovel constituird obrigacdo contratual, devendo
sua evolugéo ser comprovada periodicamente pela concessionaria e submetida a fiscalizagdo do Municipio.

* A concessionaria podera, durante o periodo de concessdo, gerar quantidade de empregos superior ao
minimo estabelecido, sendo a ampliagdo do nimero de postos de trabalho considerada positivamente na
avaliacdo do cumprimento da funcéo social do imovel e dos compromissos assumidos.

* Para fins de comprovagdo, serdo considerados 0s novos empregos diretos efetivamente gerados
em decorréncia da implantacdo e funcionamento do empreendimento no imével objeto da concessao,
mediante documentacdo comprobatoéria idonea.

®* O descumprimento injustificado do cronograma de implantacdo ou do quantitativo minimo de novos
empregos poderd ensejar a adogdo das medidas administrativas e contratuais cabiveis, inclusive a extingédo da
concesséao e a ndo efetivacdo de eventual doacéo do imovel, observados o contraditério e a ampla defesa.

10 de 17



® Os quantitativos de empregos e os respectivos cronogramas de implantacéo poderdo ser diferenciados entre os
Parques Industriais | e Il e o Parque Alimenticio, considerando-se as caracteristicas da atividade
econdmica, a area pretendida, o potencial de geracdo de empregos e a finalidade especifica de cada
empreendimento.

* Especificamente para os terrenos dos Parque Alimenticio, o minimo de 05 (cinco) hovos empregos diretos
por LOTE ARREMATADO, vinculados ao empreendimento a ser implantado no imével concedido, devendo a
concessionaria iniciar as atividades com, no minimo, 03 (trés) empregos desse quantitativo, observando-se
o cronograma gradual de geragdo de empregos estabelecido no Termo de Referéncia.

Nuimero MINIMO de Novos Empregos

Etapa
POR LOTE - Exclusivo Parque Alimenticio
Lotes de 824,38 m? a 1.087,53 m?
Inicio das atividades 03 novos empregos
Final do 1° ano 04 novos empregos
Final do 2° ano 05 novos empregos

Manutencdo minima de 05 novos empregos,
39, 4°e 5% ano
com possibilidade de ampliacao

Obs.: caso o0 concessionario arremate mais de 01 lote, devera cumprir o minimo de empregos estabelecidos
(tabela acima) por lote adquirido.

* A concessionaria devera observar, ainda, a exigéncia prevista na Lei Municipal n° 3.231/2018 quanto
a residéncia de ao menos 50% (cinquenta por cento) dos empregados no Municipio de Ivaipora.

* E imprescindivel a apresentacio, juntamente com a proposta, de fotos elou projeto do empreendimento
a ser instalado no imével, para fins de analise e avaliacao da proposta apresentada.

7.3. Comprovacao dos empregos e apuracdo dos encargos

Para comprovar a geracdo e a manutencdo dos empregos diretos vinculados ao empreendimento no imoével
concedido, a empresa devera apresentar, sempre que solicitada e, no minimo, semestralmente:

| — relatérios do e-Social e recibos ou protocolos de fechamento pertinentes;

Il — relagdo dos empregados vinculados ao estabelecimento, com datas de admissdo e desligamento, funcéo e
lotacao;

Il — comprovantes oficiais de registro dos vinculos trabalhistas, inclusive eventos e declaracdes aplicaveis do e-Social,
IV — GFIP/SEFIP e comprovantes de FGTS, quando ainda aplicaveis a empresa e ao periodo;

V — comprovantes de recolhimentos previdenciarios e demais documentos oficiais solicitados pela fiscalizacao;
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VI — comprovantes de residéncia dos empregados, para verificacdo do percentual minimo de trabalhadores residentes
em lvaipord; e

VIl — outros documentos idoneos solicitados pelo gestor ou fiscal, respeitada a legislacdo de protecdo de dados
pessoais.

A apuracdo do cumprimento dos encargos de emprego considerara o total de empregos-més efetivamente
comprovados durante o periodo contratual aplicavel, utilizando-se a férmula:

P=ExM
Em que:

* P = quantitativo de empregos-més comprovados;

* E = nimero de empregos diretos efetivamente mantidos no periodo de referéncia, conforme a proposta e o
cronograma contratual;

* M = ndmero de meses em que os empregos foram efetivamente mantidos e comprovados.

Exemplo: para uma proposta de geragdo de 5 (cinco) empregos mantidos durante 60 (sessenta) meses, 0
compromisso corresponde a 300 empregos-més (5 x 60 = 300). Se a proposta estabelecer outro quantitativo ou
periodo, o calculo sera ajustado proporcionalmente.

O cumprimento escalonado do cronograma ndo substitui a obrigagdo de atingir e manter a totalidade das metas
assumidas pelo periodo contratual. Somente sera considerado pleno atendimento dos encargos quando a
documentacdo comprovar o quantitativo integral de empregos-més previsto na proposta vencedora e no contrato, sem
prejuizo das metas minimas intermediérias e da analise de eventuais periodos de vacancia.

8. Tabela de pontuacdo

TABELA DE PONTUAGAO

A pontuacdo serad calculada individualmente por lote arrematado. Assim, caso a empresa
pretenda arrematar mais de um lote, devera apresentar a projecao de geracdo de empregos e 0s
demais elementos exigidos para cada lote, sendo a pontuacao aplicada de forma equivalente e
independente para cada um deles, observadas as exigéncias deste Termo de Referéncia e do
edital.

Pl - A tabela de pontuacgdo para a classificagdo das empresas no procedimento de licitacdo sera de
(2,0) dois pontos por emprego novo gerado:

ITEM DESCRIQAO DO ITEM NUMERO PONTOS
Empregos novos a serem
P1
gerados
P2 Projeto Técnico
P3 Beneficios
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O indice Técnico (IT) sera calculado pela seguinte formula: IT = (P1 + P2+P3)
O resultado sera apurado com 2 (duas) casas decimais, desprezando-se as demais.

A pontuacéo serd atribuida pela Comissao responséavel pelo julgamento das propostas, observando os
seguintes parametros:

* P1 — Geracao de empregos: serdo atribuidos 2,0 (dois) pontos por cada novo emprego direto
proposto, por lote arrematado, respeitados os quantitativos minimos e os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

* P2 — Projeto técnico: sera atribuido 1,0 (um) ponto por lote a proposta que apresentar projeto
técnico compativel com o empreendimento pretendido e com as exigéncias do edital.

e P3 — Beneficios: sera atribuido 1,0 (um) ponto por lote a proposta que apresentar beneficios
adicionais ao Municipio, devidamente descritos e relacionados ao empreendimento.

A empresa que concorrer a arrematacdo de mais de um lote devera apresentar, para cada lote
pretendido, a respectiva projecdo de geracdo de empregos, distribuida ano a ano durante o periodo de
05 (cinco) anos, em conformidade com o item 7.2.3 deste Termo de Referéncia. A pontuacdo sera
apurada separadamente para cada lote, ndo sendo permitido utilizar a mesma projecédo de empregos
para pontuar em lotes distintos, salvo se houver previsao expressa no edital e demonstracéo de que se
trata de contratacdes adicionais e efetivamente vinculadas a cada lote.

* Sera desclassificada a PROPONENTE que NAO ofertar nenhum emprego novo.

Em caso de empate, sera considerada vencedora a empresa que apresentar mais beneficios aos
empregados, atribuindo-se 01 (um) ponto por beneficio, como, por exemplo:

* Vale-alimentacg&o ou refeitorio no local;

* Plano de saude;

e Seguro de vida;

¢ Qutros beneficios apresentados na proposta e aceitos conforme as regras do edital.
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MODELO DE PROPOSTA DE PROJETO TECNICO DA EMPRESA

OBJETO DA LICITACAO: Selecéo de propostas para instalacédo de empresa em imével no Parque
Industrial | e 1l de propriedade do Municipio/PR, cujos incentivos estdo descritos nas Leis Municipais n°
1.940/2011; 2636/2015; 2698/2015 e Lei 3.231/2018, com area de terras no total de

m2.

1 - CARACTERIZACAO DA EMPRESA
Razao Social:

Nome Fantasia:

Data da constituicao:
CNPJIMF,;

Inscricao Estadual;
Inscricao Municipal:
Forma Juridica:
Endereco:

Telefone:

E-mail:

Capital Social Integralizado; R$

Composicéo do quadro social atual da empresa:

% PARTICIPACAO

NOME CPF CAPITAL

Objeto Social:

A empresa ja tem empreendimentos comerciais, industriais ou prestadores de servico em? (Caso
positivo, especificar)

Em que outras cidades a empresa tém empreendimento? Quais 0os ramos de atividade?
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Citar as razdes do porque a empresa necessita de barracdo com as especificacdes oferecidas pelo
Municipio? Quais as reais inten¢cdes da Empresa em empreender 0 hegocio proposto?

2 - IDENTIFICACAO DA ATIVIDADE:

Produtos a serem produzidos e/ou comercializados:

Matérias primas a serem utilizadas:

2.1-Viabilizagédo dos Recursos:

ITENS

R$

Recursos Préprios

Financiamentos

Total

2.1.1 « Valor estimado ja investido e de propriedade da licitante:

ltens*

Valor - R$

Veiculos

Equipamentos

Moveis e Utensilios

Outros

TOTAL

*Neste quadro deverdo ser descritos todas os veiculos, maquinas, equipamentos, moveis e utensilios e

outros ja existentes da empresa.

3 - Niumero de empregos e caracteristicas do projeto:

Numero de novos empregos diretos a serem gerados pelo projeto:

(periodo de 05 anos)
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Numero de vagas destinadas a jovens no primeiro emprego, se houver: (periodo de 05
anos)

*A proposta devera apresentar, obrigatoriamente, planilha detalhada com a projecao de geracao
de novos empregos diretos, distribuida ano a ano, durante o periodo de 05 (cinco) anos, em
conformidade com as metas e os prazos estabelecidos no item 7.2.3 deste Termo de Referéncia, que
trata da geracdo minima de empregos.

A projecao devera demonstrar, de forma clara e objetiva, o quantitativo de novas contratacdes previsto
para cada ano, observando os quantitativos minimos exigidos, os prazos para atingimento das metas e
a manutencdo dos empregos durante o periodo de encargos. As informacgfes apresentadas integrardo
a proposta e servirdo de parametro para o acompanhamento e a fiscalizacdo do cumprimento das
obrigacdes assumidas pela concessionaria.

3.1- O(s) Produto(s) a serem obtidos séo:

) Novo(s) no municipio: ndo existe similar produzido em;

) Novo(s) para a empresa, porém existe de menor nivel tecnolégico produzido em;
) Novo(s) para a empresa, porém existe de igual qualidade em;

) Novo(s) para a empresa, porém existe similar de maior nivel tecnolégico em

) Produto(s) igual(s) ao{s) ja produzido(s) pela empresa.

AN NN N N

3.2 O Grau tecnoldgico dos produtos é:

() Alto, inovador
() Médio, atual, moderno
( ) Baixo

3.3 Com relacdo ao Meio Ambiente:

) Projeto voltado ao Desenvolvimento Sustentavel

) Projeto sem risco ambiental

) Projeto de médio risco de poluicdo, porém dispde de equipamentos de controle secundario

) Projeto de médio risco de poluicdo, porém dispde de equipamentos de controle primario

) Projeto com elevado risco de polui¢do, porém dispde de equipamentos de controle secundario
) Projeto de elevado risco de poluicéo, porém dispde de equipamentos de controle primario

AN NN AN NN

3.4 Grau Tecnoldgico dos Produtos:

() de base tecnoldgica (tecnologia de ponta);

() agregacéao de novas tecnologias e qualificacao;
() sem agregacao de tecnologia

3.5 - O projeto corresponde a:
() Realocacéao de industria ja existente no municipio sem expansao;
() Realocacéo de industria do municipio com expansao;
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() Nova unidade produtiva;
() Complemento de cadeia produtiva ja existente no municipio;
() Nova cadeia produtiva no municipio.

* A empresa devera apresentar fotos elou projeto do empreendimento a ser instalado junto a
proposta*

Informagdes Complementares:

Ivaipora, de de 2026.

NOME:

Representante legal da empresa proponente

9. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

HELIO CARDOSO LINS

Secretdrio Municipal de Industria, Comércio, Servicos e Turismo
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